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Vimercate, 08 marzo 2021 

 
Alle docenti e ai docenti 
Alle studentesse e agli studenti 
Alle famiglie 
p.c. al DSGA 
Al sito web-comunicazioni circolari 

 
 

CIRCOLARE n. 364/2020-21 

Oggetto: ERASMUS + KA1- VET - Progetto “MADE in ITALY AMBASSADORS” – Individuazione 

partecipanti 

Si allega il bando del progetto ERASMUS + KA1- VET - Progetto “MADE in ITALY AMBASSADORS” 

volto all’individuazione dei seguenti destinatari: 

✓ Borse di studio per un massimo di 5 studenti/studentesse delle classi terze e quarte per 

l’acquisizione di competenze specifiche nel settore servizi di accoglienza turistica, nel 

periodo dal 11.06.2021 al 12.07.2021, destinazione Spagna. 

✓ 2 docenti accompagnatori, nel periodo dal 11.06.2021 al 12.07.2021, destinazione Spagna. 

✓ Borse di studio per un massimo di 4 neodiplomati a.s. 2019/20 periodo dal 03.12.2021 al 

04.03.2022 per l’acquisizione di skills nel settore tecnico della progettazione e promozione di 

piani di sviluppo turistico e promozione del territorio. 

✓ 1 docente per attività di job shadowing per la durata di 17 giorni (15 giorni +2 giorni di 

viaggio), nel periodo dal 25.11.2021 al 11.12.2021, destinazione Spagna. 

 

Si prega di compilare i moduli allegati e di inviarli per posta elettronica, entro e non oltre le ore 

11:00 del 15.03.2021 a lorena.pischedda@iisvanoni.edu.it , con OGGETTO: Progetto MADE in ITALY 

AMBASSADORS. 

 
La Dirigente Scolastica 

Elena Centemero 
Firma autografa 

Ai sensi del Dlgs. 39/93 
Art. 3 comma 2 
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L’istituto “Francesco Datini” di Prato, caposfila della “Rete progetto Made in Italy” 

P R O M U O V E 
nell’ambito di KA1 – Learning Mobility of Individuals – KA102 -VET Learner and Staff Mobility 

il Progetto: 

 
CONVENZIONE n° 2020-1-IT01-KA102-008154 

Codice CUP: H39J20000240006 

 

L’Istituto d’Istruzione Superiore "Francesco Datini" propone il progetto “Made in Italy Ambassadors” 

con l’obiettivo di: 

• offrire una formazione d’eccellenza a 80 studenti degli Istituti scolastici consorziati, integrando alla 

didattica frontale un’esperienza on the job all’estero per il potenziamento delle hard e soft skill nel 

campo della ristorazione e accoglienza turistica; 

• potenziare le competenze tecniche e trasversali di 40 neodiplomati delle Regioni rappresentate nella  

Rete negli indirizzi turistico e alberghiero tramite una work experience estera volta alla transizione 

scuola–lavoro;  

• offrire a 20 docenti (delle discipline: Lingua straniera, Laboratori dei servizi enogastronomici, 

Laboratori dei servizi di accoglienza turistica, Diritto e tecniche amministrative della struttura 

ricettiva, Scienza e cultura dell’alimentazione) l’opportunità di implementare con nuove metodologie 

didattiche l’attivazione di percorsi job-oriented e la creazione di reti internazionali per la costruzione 

di curricula per competenze;  

• implementare negli staff degli enti della rete in Consorzio le capacità di ricerca, progettazione e 

gestione di progetti internazionali sul tema dell’acquisizione di learning outcome di qualità, 

approfondendo le conoscenze relative al Programma Erasmus+;  

• favorire l’inserimento lavorativo dei corsisti (learners) attraverso la creazione di curricula per 

competenze, l’aggiornamento dell’offerta didattica con attività on the job e con la creazione di reti di 

collaborazione estere;  

• ampliare la rete di Istituti Scolastici afferenti al progetto pilota “Made in Italy” per elevare gli 

standard di eccellenza formativa ad altri Istituti Alberghieri italiani.  

 
 



 
 
Il progetto si articolerà nelle seguenti attività: 
 

 un’esperienza di mobilità rivolta a 80 studenti delle classi III e IV degli Istituti 
consorziati degli a.s. 2020/21 e 2021/22 per l’acquisizione di competenze di specifiche e 
UdA relative alle figure lavorative di “Addetto al servizio di Accoglienza” e “Addetto alla 
preparazione dei pasti” con attività di tirocinio in Francia, Spagna, Malta e Regno Unito, 
della durata di 32 giorni (30 + 2 di viaggio); 

 8 borse di mobilità in favore dei docenti accompagnatori (di cui 2 in Regno Unito, 2 in 
Francia, 2 a Malta e 2 in Spagna della durata di 32 giorni (30 + 2 di viaggio). La funzione 
dell’accompagnatore non assolverà solo ad obblighi normativi (accompagnamento di gruppi 
con minori), ma sarà valorizzata nel suo ruolo di soggetto facilitatore verso i partecipanti e 
di interfaccia sul campo tra enti ospitanti e Istituto di invio/coordinatore; 

 un’esperienza di mobilità rivolta a 40 neodiplomati di Toscana, Puglia, Sicilia, Lazio, 
Veneto, Piemonte, Trentino Alto Adige, Marche ed Emilia Romagna degli a.s. 2019/20 e 
2020/21 degli indirizzi turistico e alberghiero per l’acquisizione di hard skill relative alle 
figure lavorative “Addetto al trattamento delle materie prime e alla preparazione e 
distribuzione di pietanze e bevande” e “Tecnico della progettazione e promozione di piani di 
sviluppo turistico e promozione del territorio” con attività di tirocinio in Francia, Spagna, 
Malta e Regno Unito della durata di 92 giorni (90 + 2 di viaggio); 

 
 attività di job shadowing, della durata di 17 giorni (15 + 2 di viaggio), in Francia, Spagna, 

Malta e Regno Unito rivolta a 20 docenti degli Istituti consorziati per lo svolgimento di 
percorsi di affiancamento presso omologhe Istituzioni scolastiche e formative, volti alla 
realizzazione di percorsi on the job e alla creazione di partenariati internazionali per la 
costruzione di curricula didattici per competenze. 
 

Le mobilità seguiranno le seguenti tempistiche*:  
 

 

ISTITUTO ISTRUZIONE SUPERIORE “FRANCESCO DATINI” 
PROGETTO “MADE IN ITALY AMBASSADORS” 

 

PARTENZE RIENTRI PAESE N. BORSE 
 

12/07/2021 11/10/2021 FR 10 
 

      I FLUSSO VET 

12/07/2021 11/10/2021 ML 10 

10/05/2021 
 10/06/2021 UK 

22 (20 studenti + 2 
docenti) 

 
 
 

FLUSSO SCHOOL 
10/05/2021 10/06/2021 FR 

22 (20 studenti + 2 
docenti) 



 
 

 

    
 

 
*Le tempistiche previste sono indicative e potrebbero subire variazioni per motivi organizzativi. 
“Made in Italy Ambassadors” vede coinvolte tre tipologie di partecipanti, che, dunque, potranno presentare 
domanda di partecipazione al progetto “Made in Italy Ambassadors”. 
1) studenti degli Istituti della Rete: frequentanti le classi III e IV (a.s. 2020/21; 2021/22) e con un’età 

compresa fra i 16 e i 18 anni. Il Curriculum di studi previsto permette di approfondire le conoscenze 
relative alla trasformazione dei cibi e realizzazione di piatti e menù (indirizzo Enogastronomia e Servizi 
di Sala e Vendita) e conoscere le tecniche di promozione e vendita nel settore turistico-alberghiero 
(indirizzo Accoglienza turistica). Il gap formativo evidenziato consiste nell’acquisizione di competenze 
prettamente lavorative, volte all’utilizzo di tecniche di lavorazione delle materie prime in un contesto 
professionale (indirizzi Enogastronomia e Servizi di Sala e Vendita) e sperimentare strategie di 
pianificazione e gestione di servizi in un contesto aziendale reale (indirizzo Accoglienza turistica).  

2) neodiplomati: hanno ottenuto il diploma presso Istituti della Rete da meno di 12 mesi e un’età compresa 
fra i 18 e i 24 anni. Dovranno risultare residenti in una delle Regioni rappresentate dalla Rete (Toscana, 
Puglia, Sicilia, Lazio, Veneto, Piemonte, Marche, Emilia Romagna, Trentino Alto Adige) e possedere lo 
status di disoccupazione o inoccupazione al momento della candidatura. I fabbisogni formativi evidenziati 
consistono nel rapportarsi con una brigata addetta alla ristorazione (miscelando competenze tecniche e 
trasversali) e sapersi inserire in un team di lavoro per la progettazione di pacchetti di promozione turistica 
per la valorizzazione del territorio. 

3) docenti: individuati fra quelli delle materie caratterizzanti i percorsi di studio degli Istituti consorziati 
(Lingua straniera, Laboratori dei servizi enogastronomici, Laboratori dei servizi di accoglienza turistica, 
Diritto e tecniche amministrative della struttura ricettiva, Scienza e cultura dell’alimentazione). Dovranno 
colmare le lacune presenti all’interno dello staff scolastico nella realizzazione di percorsi work – based a 
integrazione della didattica frontale e nell’articolazione di percorsi didattici per competenze attraverso la 
realizzazione di reti internazionali. 

 

Per l’individuazione dei candidati, si prevede l’istituzione di due Commissioni Selettive:  
1) la selezione dei Docenti sarà affidata al Gruppo formazione Docenti e a tre Docenti di Lingua 

straniera,  
2) quella di studenti e neodiplomati sarà guidata dal Gruppo di formazione dei corsisti (learners).  

 

11/06/2021 
12/07/2021 ML 

22 (20 studenti + 2 
docenti)  

11/06/2021 12/07/2021 ES 
22 (20 studenti + 2 

docenti) 

03/12/2021 04/03/2022 UK 
 

10 
 

II FLUSSO VET 

03/12/2021 04/03/2022 ES 10 

08/11/2021 24/11/2021 UK 4 
 
 
 

STAFF 
08/11/2021 24/11/2021 FR 6 

25/11/2021 11/12/2021 ML 4 

25/11/2021 11/12/2021 ES 6 



 
 
La selezione dei docenti sarà affidata al Dirigente Scolastico dell’Istituto Datini unitamente al Dirigente 
Scolastico dell’Istituto S. Cesareat Terme in collaborazione con tre docenti di lingua straniera.  

La selezione di studenti e neodiplomati sarà guidata dal gruppo di formazione learners con docenti 
referenti di progetto e coordinati dal Dirigente Scolastico dell’Istituto Datini unitamente al Dirigente 
Scolastico dell’Istituto S. Cesareat Terme.  

 
Potranno presentare domanda di partecipazione al progetto “Made in Italy Ambassadors”:  

1) studenti degli Istituti della Rete che siano in possesso dei seguenti requisiti indicati:  
• una conoscenza minima della lingua del Paese prescelto per la mobilità;  
• una media di voti pari almeno a 7/10 nell’anno in corso.  

 
Oltre alla domanda di partecipazione, occorrerà allegare il Curriculum Vitae redatto utilizzando i 
format predisposti nella modulistica allegata al Bando, in italiano e in lingua del Paese di 
destinazione, completo di foto del candidato e documento d’identità valido.  
 

2) 8 Docenti - accompagnatori che alla data di pubblicazione del bando: 
• insegnino presso un Istituto della Rete;  
• siano nel pieno possesso dei diritti civili e politici. 

              I Docenti accompagnatori sono tenuti a presentare solo la seguente documentazione:  
• domanda di partecipazione; 
• Curriculum Vitae; 
• documento d’identità valido. 

 
3) neodiplomati che siano in possesso dei seguenti requisiti indicati:  

• residenza in una delle Regioni rappresentate dalla Rete;  
• diploma ottenuto da non più di 12 mesi;  
• status di inoccupazione/disoccupazione;  
• conoscenza minima della lingua del Paese prescelto per la mobilità.  

 
- Oltre alla domanda di partecipazione, occorrerà allegare il Curriculum Vitae redatto utilizzando i 

format predisposti nella modulistica allegata al Bando, in italiano e in lingua del Paese di 
destinazione, completo di foto del candidato, nonché una lettera motivazionale indicante le 
esperienze di tirocinio/lavorative maturate e un documento d’identità in corso di validità. La 
selezione si baserà sulle conoscenze linguistiche (provate attraverso un colloquio in lingua straniera) 
e sulla valutazione della reale intenzione alla partecipazione (valutata con colloquio motivazionale). 
Ad ogni voce sarà assegnato un punteggio (valutazione del CV: fino a 25 punti; valutazione delle 
competenze linguistiche: fino a 25 punti; valutazione sulla motivazione: fino a 25 punti. Ai fini 
della redazione della graduatoria definitiva, si risulterà idonei con un punteggio minimo di 40/75.  
 

4) Docenti che siano in possesso dei seguenti requisiti indicati: 
• un contratto a tempo indeterminato presso uno degli Istituti consorziati;  
• pieno possesso dei diritti civili e politici; 



 
 

• una certificazione linguistica di livello minimo B1. 
 
La domanda di partecipazione sarà corredata dal Curriculum Vitae e da una lettera indicante le 
esperienze di mobilità compiute e le attività di internazionalizzazione alle quali si è preso parte, oltre 
a un documento d’identità valido. La selezione verterà sull’analisi dei documenti presentati in fase di 
candidatura e sulle conoscenze linguistiche in possesso (attraverso un test scritto e un colloquio in 
lingua). Il punteggio finale sarà composto dalle seguenti voci: analisi del Curriculum Vitae e dei 
titoli (fino a 20 punti); analisi delle esperienze in ambito internazionale (fino a 20 punti); conoscenze 
linguistiche (fino a 20 punti). L’idoneità sarà raggiunta con un punteggio minimo di 40/60. 

Tutta la documentazione suindicata dovrà essere inviata a mezzo e-mail, impiegando i format appositamente 
predisposti, presso la seguente mail: erasmus@progettomadeinitaly.it  
Le candidature potranno essere presentate per 15 giorni a partire dal giorno della pubblicazione e in ogni 
caso, esse dovranno pervenire entro le ore 13,00 del giorno 15/marzo /2021. 
Tutte le candidature pervenute oltre il termine previsto o in maniera difforme/incompleta da quanto indicato 
non saranno considerate ammissibili. 
La selezione dei tirocinanti verrà effettuata, dopo la fase iniziale, da un’apposita Commissione esaminatrice 
nominata dall’Istituto d’Istruzione Superiore “Francesco Datini", che potrà riunirsi anche in forma virtuale 
attraverso videoconferenza, ove le condizioni dettate dall’emergenza pandemica in atto lo richiedessero. A 
ciò sarà data evidenza pubblica tramite il sito web del progetto www.erasmus-
madeinitalyambassadors.com, sul sito web dell’Istituto www.datiniprato.edu.it  e sul sito web 
www.progettomadeinitaly.it   
La prova di selezione per i neodiplomati consisterà in un test orale (che potrà svolgersi anche attraverso 
videoconferenza, ove le condizioni dettate dall’emergenza pandemica in atto lo richiedessero) per la verifica 
dei seguenti aspetti: 

- competenze linguistiche possedute (test orale); 
- interesse del candidato a partecipare al progetto, attitudini e aspirazioni relative all’ambito di attività 

del tirocinio proposto, capacità comunicativo-relazionali ed adattive di cui il candidato è in possesso, 
per affrontare in maniera serena e consapevole un’esperienza di mobilità, attività extracurriculari. 

Terminate le procedure di selezione, la Commissione provvederà a compilare la graduatoria finale in ordine 
decrescente di punteggio dei candidati, evidenziando quelli utilmente selezionati nell’ambito dei posti 
disponibili. 
La formulazione della graduatoria deriverà dalla compilazione della seguente griglia di valutazione: 

CRITERIO PUNTEGGIO 
VALUTAZIONE CURRICULUM                                      MAX 25 PUNTI 

COLLOQUIO MOTIVAZIONALE                                     MAX 25 PUNTI 
COLLOQUIO LINGUISTICO                                     MAX 25 PUNTI 

 
Gli studenti saranno considerati idonei con un punteggio minimo di 40/75. 
La graduatoria dei beneficiari sarà comunicata via e-mail e pubblicata sul sito internet dell’Istituto.  
In caso di rinunce, si procederà ad assegnare le borse di mobilità a coloro che sono risultati idonei ma non 
beneficiari. 
L’Istituto d’Istruzione Superiore “Francesco Datini”, in qualità di ente proponente, gestisce la borsa di 
mobilità in nome e per conto del beneficiario e si farà carico, anche mediante il partenariato, dell’erogazione 
dei seguenti servizi:  

• amministrazione e gestione del progetto;  

mailto:erasmus@progettomadeinitaly.it
http://www.erasmus-madeinitalyambassadors.com/
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• individuazione del tirocinio e dell’organizzazione ospitante, sulla base del profilo del candidato, 
compatibilmente con i settori di tirocinio previsti; 

• preparazione linguistica (tramite piattaforma europea OLS), culturale e pedagogica dei tirocinanti da 
effettuarsi prima della partenza. (La partecipazione alla preparazione è obbligatoria, pena decadenza 
automatica dall’ammissione al progetto); 

• viaggio di andata e ritorno per/dalla la destinazione del tirocinio (con mezzo aereo); 
• contributo per la copertura dei costi di vitto o convenzioni presso strutture ristorative del Paese di 

destinazione; 
• copertura assicurativa (responsabilità civile e infortuni sul lavoro) per tutta la durata del soggiorno 

all’estero; 
• alloggio dei partecipanti e degli accompagnatori in strutture ricettive, dotate di tutti i comfort. Per gli 

studenti e i Docenti accompagnatori alloggio in residence full board.  
• per la destinazione FRANCIA, l’Istituto Datini riconoscerà ad ogni partecipante neodiplomato per il 

quale è prevista la sistemazione in appartamenti condivisi, una somma definita pocket money pari a 
euro 750,00 quale contributo alle spese di vitto e per trasporti locali;  

• per la destinazione MALTA, l’Istituto Datini riconoscerà ad ogni partecipante neodiplomato per il 
quale è prevista la sistemazione in appartamenti condivisi, una somma definita pocket money pari a 
euro 750,00 quale contributo alle spese di vitto e per trasporti locali;  

• per la destinazione REGNO UNITO, l’Istituto Datini riconoscerà ad ogni partecipante 
neodiplomato per il quale è prevista la sistemazione in appartamenti condivisi, una somma definita 
pocket money pari a euro 1.050,00 quale contributo alle spese di vitto e per trasporti locali;  

• per la destinazione SPAGNA, l’Istituto Datini riconoscerà ad ogni partecipante neodiplomato per il 
quale è prevista la sistemazione in appartamenti condivisi, una somma definita pocket money pari a 
euro 750,00 quale contributo alle spese di vitto e per trasporti locali;  

• tutoraggio e monitoraggio professionale, logistico e organizzativo per tutta la durata del soggiorno 
all’estero; rilascio di certificazioni e attestati.  

I tirocini Erasmus+ plus non saranno retribuiti. 
RINUNCIA ALLA PARTECIPAZIONE AL PROGETTO PRIMA DELLA PARTENZA: una volta 
effettuata la contrattualizzazione, in caso di rinuncia prima della partenza, ove l’ente promotore abbia già 
provveduto a sostenere spese in nome e per conto del beneficiario (ad es. acquisto biglietto aereo, emissione 
di polizza assicurativa, ecc.), questi sarà obbligato a rimborsare le eventuali spese o penali sostenute 
dall’Istituto Superiore “Francesco Datini” e/o dai partner.  
RIENTRO ANTICIPATO: in caso di interruzione del soggiorno prima della data prevista di conclusione 
del progetto, l’Istituto Superiore “Francesco Datini” potrà richiedere al beneficiario la restituzione delle 
somme già anticipate per il periodo di tirocinio non effettuato e quindi non riconosciute dall’Agenzia 
Nazionale. 
Per ulteriori informazioni sul progetto è possibile scrivere al seguente indirizzo mail info@erasmus-
madeinitalyambassadors.comm   erasmus@progettomadeinitaly.it o al numero di telefono: +39 
393.9115454.  
        
      IL DIRIGENTE SCOLASTICO 
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DOMANDA DI PARTECIPAZIONE 

ERASMUS+ KA1 – VET 

PROGETTO MADE IN ITALY AMBASSADORS n° 2020-1-IT01-KA102-008154 

Codice CUP: H39J20000240006 

 

COMPILARE IN FORMA DATTILOSCRITTA 

 
 

Il/la  sottoscritto/a ______________________________________ nato/a a __________________________  il ___/___/_______ e residente 

in ________________________, CAP _______________, provincia __ , alla via _______________________, Telefono 

______________________,  Telefono cellulare ______________________, e-mail ___________________________, Codice Fiscale 

___________________________, frequentante la classe  _______________________ indirizzo di studio 

_____________________________  

(è obbligatoria la compilazione di tutti i campi) 

Indicare un ulteriore indirizzo da usare per eventuali comunicazioni (se diverso da quello di residenza) 

______________________________________________________________ 

 

 

CHIEDE 
 

di essere ammesso/a alla selezione per il Programma Erasmus plus - Progetto “MADE IN ITALY AMBASSADORS” per l’assegnazione di 

una borsa di studio per tirocinio formativo della durata di 32 giorni (viaggi a/r inclusi) da svolgersi nel seguente Paese: _________________ 

 

A tal fine, ai sensi e per gli effetti dell’art. 46 del D.P.R. n. 445 del 28.12. 2000, sotto la propria responsabilità e consapevole delle sanzioni 

penali previste dall’art. 76 del D.P.R. n. 445/2000 per le ipotesi di falsità in atti e dichiarazioni mendaci ivi indicate, IL SOTTOSCRITTO 

DICHIARA DI ESSERE IN POSSESSO DEI REQUISITI RICHIESTI DAL BANDO DI SELEZIONE e di accettarne integralmente il contenuto. 

 

Si allegano alla presente: 

 

- Allegato B - Curriculum Vitae in formato Europass in lingua italiana, con a margine la lettera motivazionale, firmata in calce 

(nome del file: COGNOME E NOME_CV IT)  

- Curriculum Vitae in formato Europass in lingua straniera, con a margine la lettera motivazionale, firmata in calce (nome del file: 

COGNOME_NOME_CV EU); 

- Fotocopia di un valido documento di riconoscimento; 

- Eventuali certificazioni e/o attestati posseduti;  

 

Il/la sottoscritto/a si impegna, inoltre, a consegnare, in caso di assegnazione della borsa di studio e pena decadenza, la documentazione 

eventualmente richiesta dall’Istituto “Francesco Datini”. 

 

Il/la sottoscritto/a autorizza l’Istituto “Francesco Datini” al trattamento dei propri dati personali ai sensi della legge n° 196/03. 

 

___________________, ______________                ______________________________________       

                           luogo e data                                firma 



c   
 

 

Allegato A 

Al Dirigente Scolastico  

dell’ I.P.S.S.A.R. “F. Datini” 

Via Di Reggiana, 26 -  Prato 

 
Oggetto: DOMANDA DI PARTECIPAZIONE PER LA SELEZIONE DI 8 DOCENTI 

ACCOMPAGNATORI DA SVOLGERSI NEI SEGUENTI PAESI: 2 IN REGNO UNITO – 2 IN FRANCIA 

– 2 A MALTA – 2 IN SPAGNA) NELL’AMBITO DEL PROGRAMMA ERASMUS PLUS  

 

PROGETTO MADE IN ITALY AMBASSADORS n° 2020-1-IT01-KA102-008154 

Codice CUP: H39J20000240006 

 

____l____  sottooscritt______ Cognome ______________________________________________________ 

Nome__________________________________________________________________________________

_ Nat___ il_______________________  a ________________________________ 

Provincia_______________  cod. 

fisc.___________________________________________________________________  residente a 

_______________________________________________________Provincia________________________

_ 

in via _________________________________________ n°_______________ Comune  ________________ 

C.A.P_____________________________ 

cellulare:______________________________________________ 

e-mail: _________________________________________________________________________________ 

in qualità di _____________________________________________________________________________ 

in riferimento alla procedura di selezione di cui all’avviso in oggetto   

MANIFESTA 

l’interesse a partecipare al progetto “Made in Italy Ambassadors” e propone la propria candidatura per la 

seguente destinazione: _________________________________________________ 

 



c   
 

A tal fine, consapevole della decadenza dai benefici e della responsabilità penale, previste dagli artt. 75 e 76 

del D.P.R. 28.12.2000 n.445 e successive modificazioni, nel caso di dichiarazioni mendaci, falsità negli atti o 

uso di atti falsi, 

DICHIARA 

 

O essere in servizio presso l’Istituto a tempo indeterminato; 

O essere in servizio presso l’Istituto a tempo determinato; 

O conoscenza della lingua del Paese ospitante; 

O avere un alto grado di motivazione alla partecipazione e al raggiungimento degli obiettivi previsti dal 

progetto. 

O impegnarsi alla diffusione interna ed esterna dei materiali raccolti e prodotti; 

O impegnarsi a far ricadere nella didattica/nell’ area amministrativa e/o tecnica quanto appreso e 

sperimentato; 

O eventuali esperienze pregresse di mobilità internazionale: 

…………………………………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………………………………

………….……………………….. 

 

Dichiara, inoltre, di accettare integralmente ed incondizionatamente le procedure di selezione riportate nel 

bando di selezione e le modalità di erogazione dei servizi offerti dall’Istituto “Francesco Datini”. 

Si impegna altresì, al rientro dal periodo di mobilità, a partecipare alle attività di disseminazione proposte 

dall’Istituto. 

 

___________________, ______________                                  ________________________________ 

          luogo e data     firma  



    c  

 
                                  DOMANDA DI PARTECIPAZIONE 

ERASMUS+ KA1 – VET 
PROGETTO MADE IN ITALY AMBASSADORS n° 2020-1-IT01-KA102-008154 

Codice CUP: H39J20000240006 
 

COMPILARE IN FORMA DATTILOSCRITTA 
 

Il/la  sottoscritto/a ______________________________________ nato/a a __________________________  il ___/___/_______ e residente 

in ________________________, CAP _______________, provincia __ , alla via _______________________, Telefono 

______________________,  Telefono cellulare ______________________, e-mail ___________________________, Codice Fiscale 

___________________________, diplomato/a presso _______________________ indirizzo di studio _____________________________ 

con votazione _______ 

(è obbligatoria la compilazione di tutti i campi) 

 

Indicare un ulteriore indirizzo da usare per eventuali comunicazioni (se diverso da quello di residenza) 

______________________________________________________________ 

 

CHIEDE 
 

di essere ammesso/a alla selezione per il Programma Erasmus plus - Progetto “MADE IN ITALY AMBASSADORS” per l’assegnazione di una 

borsa di studio per tirocinio formativo della durata di 92 giorni (viaggi a/r inclusi) da svolgersi nel seguente Paese: _________________ 

 

A tal fine, ai sensi e per gli effetti dell’art. 46 del D.P.R. n. 445 del 28.12. 2000, sotto la propria responsabilità e consapevole delle sanzioni 

penali previste dall’art. 76 del D.P.R. n. 445/2000 per le ipotesi di falsità in atti e dichiarazioni mendaci ivi indicate, IL SOTTOSCRITTO DICHIARA DI 

ESSERE IN POSSESSO DEI REQUISITI RICHIESTI DAL BANDO DI SELEZIONE e di accettarne integralmente il contenuto. 

 

Si allegano alla presente: 

 

- Allegato B - Curriculum Vitae in formato Europass in lingua italiana, con a margine la lettera motivazionale, firmata in calce (nome 

del file: COGNOME E NOME_CV IT)  

- Curriculum Vitae in formato Europass in lingua straniera, con a margine la lettera motivazionale, firmata in calce (nome del file: 

COGNOME_NOME_CV EU); 

- Fotocopia di un valido documento di riconoscimento; 

- Eventuali certificazioni e/o attestati posseduti;  

 

Il/la sottoscritto/a si impegna, inoltre, a consegnare, in caso di assegnazione della borsa di studio e pena decadenza, la documentazione 

eventualmente richiesta dall’Istituto “Francesco Datini”. 

 

Il/la sottoscritto/a autorizza l’Istituto “Francesco Datini” al trattamento dei propri dati personali ai sensi della legge n° 196/03. 

 

___________________, ______________                ______________________________________       

                           luogo e data                                firma 



c   
 

Allegato A 

Al Dirigente Scolastico  

dell’ I.P.S.S.A.R. “F. Datini” 

Via Di Reggiana, 26 -  Prato 

 
Oggetto: DOMANDA DI PARTECIPAZIONE PER LA SELEZIONE DI 20 BENEFICIARI PER 

ATTIVITA’ DI JOB SHADOWING DA SVOLGERSI NEI SEGUENTI PAESI: FRANCIA – SPAGNA – 

MALTA – REGNO UNITO   NELL’AMBITO DEL PROGRAMMA ERASMUS PLUS  

 

PROGETTO MADE IN ITALY AMBASSADORS n° 2020-1-IT01-KA102-008154 

Codice CUP: H39J20000240006 

 

____l____  sottooscritt______ Cognome ______________________________________________________ 

Nome__________________________________________________________________________________

_ Nat___ il_______________________  a ________________________________ 

Provincia_______________  cod. 

fisc.___________________________________________________________________  residente a 

_______________________________________________________Provincia________________________

_ 

in via _________________________________________ n°_______________ Comune  ________________ 

C.A.P_____________________________ 

cellulare:______________________________________________ 

e-mail: _________________________________________________________________________________ 

in qualità di _____________________________________________________________________________ 

in servizio presso l’Istituto: _______________________________________________________________ 

in riferimento alla procedura di selezione di cui all’avviso in oggetto   

MANIFESTA 

l’interesse a partecipare al progetto “Made in Italy Ambassadors” e propone la propria candidatura per la 

seguente destinazione: _________________________________________________ 

 



c   
A tal fine, consapevole della decadenza dai benefici e della responsabilità penale, previste dagli artt. 75 e 76 

del D.P.R. 28.12.2000 n.445 e successive modificazioni, nel caso di dichiarazioni mendaci, falsità negli atti o 

uso di atti falsi, 

DICHIARA 

 

O essere in servizio presso l’Istituto  a tempo indeterminato; 

O essere in servizio presso l’Istituto a tempo determinato; 

O conoscenza della lingua inglese almeno al livello B1; 

O avere un alto grado di motivazione alla partecipazione e al raggiungimento degli obiettivi previsti dal 

progetto. 

O impegnarsi alla diffusione interna ed esterna dei materiali raccolti e prodotti; 

O impegnarsi a far ricadere nella didattica/nell’ area amministrativa e/o tecnica quanto appreso e 

sperimentato; 

O eventuali esperienze pregresse di mobilità internazionale: 

…………………………………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………………………………

………….……………………….. 

 

Dichiara, inoltre, di accettare integralmente ed incondizionatamente le procedure di selezione riportate nel 

bando di selezione e le modalità di erogazione dei servizi offerti dall’Istituto “Francesco Datini”. 

Si impegna altresì, al rientro dal periodo di mobilità, a partecipare alle attività di disseminazione proposte 

dall’Istituto. 

 

___________________, ______________                ______________________________________       

                           luogo e data                                firma 

 ALLEGATO: copia documento identità                                       
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Curriculum Vitae 
Europass 

Adjunte una fotografía. Suprimir cuando no proceda (ver Instrucciones)  

  

Información personal  

Apellido(s) / Nombre(s) Apellido(s) Nombre(s). Suprimir cuando no proceda (ver instrucciones) 

Dirección (direcciones) Suprimir cuando no proceda (ver instrucciones) 

Teléfono(s) Suprimir cuando no proceda (ver 
instrucciones) 

Móvil: Suprimir cuando no proceda (ver 
instrucciones) 

Fax(es) Suprimir cuando no proceda (ver instrucciones) 

Correo(s) electrónico(s) Suprimir cuando no proceda (ver instrucciones) 
  

Nacionalidad Suprimir cuando no proceda (ver instrucciones) 
  

Fecha de nacimiento Suprimir cuando no proceda (ver instrucciones) 
  

Sexo Suprimir cuando no proceda (ver instrucciones) 
  

Empleo deseado / familia 
profesional 

Suprimir cuando no proceda (ver instrucciones) 

  

Experiencia laboral  
  

Fechas Describa por separado cada empleo relevante que haya desempeñado, comenzando por el más 
reciente. Suprimir cuando no proceda (ver instrucciones)  

Profesión o cargo desempeñado  

Funciones y responsabilidades  
 principales 

 

Nombre y dirección de la empresa o 
empleador 

 

Tipo de empresa o sector  
  

Educación y formación  
  

Fechas Describa por separado cada curso realizado, comenzando por el más reciente. Suprimir cuando no 
proceda (ver instrucciones)  

Cualificación obtenida  

Principales materias o capacidades 
profesionales estudiadas 

 

Nombre y tipo del centro de estudios  

Nivel conforme a una clasificación 
nacional o internacional 

Suprimir cuando no proceda (ver instrucciones) 

  

Capacidades y competencias 
personales 

 

  

Idioma(s) materno(s) Indique su lengua materna (si tiene más de una lengua materna, indique cada una - 
ver instrucciones) 

  

Otro(s) idioma(s)  

Autoevaluación  Comprensión Habla Escritura 

Nivel europeo (*)  Comprensión 
auditiva 

Lectura Interacción oral Capacidad oral  

Idioma            
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Idioma            

 (*) Nivel del Marco Europeo Común de Referencia (MECR)  

  

Capacidades y competencias 
sociales 

Describa dichas competencias e indique en qué contexto se han desarrollado. Suprimir cuando no 
proceda (ver instrucciones) 

  

Capacidades y competencias 
organizativas 

Describa dichas competencias e indique en qué contexto se han desarrollado. Suprimir cuando no 
proceda (ver instrucciones) 

  

Capacidades y competencias 
técnicas 

Describa dichas competencias e indique en qué contexto se han desarrollado. Suprimir cuando no 
proceda (ver instrucciones) 

  

Capacidades y competencias 
informáticas 

Describa dichas competencias e indique en qué contexto se han desarrollado. Suprimir cuando no 
proceda (ver instrucciones) 

  

Capacidades y competencias 
artísticas 

Describa dichas competencias e indique en qué contexto se han desarrollado. Suprimir cuando no 
proceda (ver instrucciones) 

  

Otras capacidades y competencias Describa dichas competencias e indique en qué contexto se han desarrollado. Suprimir cuando no 
proceda (ver instrucciones) 

  

Permiso(s) de conducción Describa dichas competencias e indique en qué contexto se han desarrollado. Suprimir cuando no 
proceda (ver instrucciones) 

  

Otras informaciones Indique en este apartado cualquier otra información que pueda tener relevancia, por ejemplo 
personas de contacto, referencias, etc. Suprimir cuando no proceda (ver instrucciones) 

  

Anexos Enumere todos los anexos que haya decidido adjuntar. Suprimir cuando no proceda (ver 
instrucciones) 

 
 

  

http://europass.cedefop.europa.eu/LanguageSelfAssessmentGrid/es
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DOMANDA DI PARTECIPAZIONE 

ERASMUS+ KA1 – VET 

PROGETTO MADE IN ITALY AMBASSADORS n° 2020-1-IT01-KA102-008154 

Codice CUP: H39J20000240006 
 

Complete el formulario a máquina 
 
Explicar las razones de interés para el proyecto "MADE IN ITALY AMBASSADORS’’ y especifique la actividad de interés para 
el que tiene más títulos, conocimientos y habilidades: 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 _______________, ____/____/________   ________________________________ 
                                      (Luogo e data)             firma  
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Curriculum Vitae 
Europass 

Inserire una fotografia (facoltativo, v. istruzioni)  

  

Informazioni personali  

Nome(i) / Cognome(i) Nome(i) Cognome(i) Facoltativo (v. istruzioni) 

Indirizzo(i) Numero civico, via, codice postale, città, nazione. Facoltativo (v. istruzioni) 

Telefono(i) Facoltativo (v. istruzioni) Cellulare: Facoltativo (v. istruzioni) 

Fax Facoltativo (v. istruzioni) 

E-mail Facoltativo (v. istruzioni) 
  

Cittadinanza Facoltativo (v. istruzioni) 
  

Data di nascita Facoltativo (v. istruzioni) 
  

Sesso Facoltativo (v. istruzioni)  
  

Occupazione 
desiderata/Settore 

professionale 

Facoltativo (v. istruzioni) 

  

Esperienza professionale  
  

Date Iniziare con le informazioni più recenti ed elencare separatamente ciascun impiego pertinente 
ricoperto. Facoltativo (v. istruzioni) 

Lavoro o posizione ricoperti  

Principali attività e responsabilità  

Nome e indirizzo del datore di lavoro  

Tipo di attività o settore  
  

Istruzione e formazione  
  

Date Iniziare con le informazioni più recenti ed elencare separatamente ciascun corso frequentato con 
successo. Facoltativo (v. istruzioni)  

Titolo della qualifica rilasciata  

Principali tematiche/competenze 
professionali possedute 

 

Nome e tipo d'organizzazione 
erogatrice dell'istruzione e formazione 

 

Livello nella classificazione nazionale o 
internazionale 

Facoltativo (v. istruzioni) 

  

Capacità e competenze 
personali 

 

  

Madrelingua(e) Precisare madrelingua(e) 
  

Altra(e) lingua(e)  

Autovalutazione  Comprensione Parlato Scritto 

Livello europeo (*)  Ascolto Lettura Interazione orale Produzione orale  

Lingua            

Lingua            
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 (*) Quadro comune europeo di riferimento per le lingue 

  

Capacità e competenze sociali Descrivere tali competenze e indicare dove sono state acquisite. (facoltativo, v. istruzioni) 
  

Capacità e competenze 
organizzative 

Descrivere tali competenze e indicare dove sono state acquisite. (facoltativo, v. istruzioni) 

  

Capacità e competenze tecniche Descrivere tali competenze e indicare dove sono state acquisite. (facoltativo, v. istruzioni) 
  

Capacità e competenze 
informatiche 

Descrivere tali competenze e indicare dove sono state acquisite. (facoltativo, v. istruzioni) 

  

Capacità e competenze artistiche Descrivere tali competenze e indicare dove sono state acquisite. (facoltativo, v. istruzioni) 
  

Altre capacità e competenze Descrivere tali competenze e indicare dove sono state acquisite. (facoltativo, v. istruzioni) 
  

Patente Indicare la(e) patente(i) di cui siete titolari precisandone la categoria. (facoltativo, v. istruzioni) 
  

Ulteriori informazioni Inserire qui ogni altra informazione utile, ad esempio persone di riferimento, referenze, ecc. 
(facoltativo, v. istruzioni) 

  

Allegati Enumerare gli allegati al CV. (facoltativo, v. istruzioni) 

 
 

Autorizzo il trattamento dei miei dati personali ai sensi del Decreto Legislativo 30 giugno 2003, n. 196. 
 

Firma  

 
 

http://europass.cedefop.europa.eu/LanguageSelfAssessmentGrid/it
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DOMANDA DI PARTECIPAZIONE 

ERASMUS+ KA1 – VET 
PROGETTO MADE IN ITALY AMBASSADORS n° 2020-1-IT01-KA102-008154 

Codice CUP: H39J20000240006 
 

COMPILARE IN FORMA DATTILOSCRITTA 
 

ESPLICITARE I MOTIVI DI INTERESSE PER IL PROGETTO MADE IN ITALY AMBASSADORS E 

SPECIFICARE L’INTERESSE A SVOLGERE ATTIVITÀ PARTICOLARI PER LE QUALI SI POSSIEDONO 
TITOLI, CONOSCENZE E COMPETENZE: 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 _______________, ____/____/________   ________________________________ 
                                      (Luogo e data)             firma  
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